Gestao de Recursos Humanos - Diurno e Pés-laboral

Jan./Fev. EXAMES EPOCA NORMAL Fevereiro EXAMES EPOCA RECURSO
YRVl Contabilidade 7-9h30 Contabilidade

PYENECHKIV Macroeconomia [ERE LU Macroeconomia

VLNVl E-Business/Empreendedorismo IVl E-Business/Empreendedorismo
iSRRIV Introducao ao Direito LSk VI introducao ao Direito

P SN KIKIVE Direito do Trabalho | 10- 13030 [HENGCRREE:1 LN

oVl Inovagdo e Mudanga Organizacional (LNl Inovagao e Mudanga Organizacional
29-9h30 NEILG L] 11-9h30 ELLGULTE]

29- 13h30 LG E] TR o RRTA Yol ot:To) 11- 13h30 GEHUIEINERICEERCTE etk 1)

pAER [0l Gestao da Formagao LNENIL VI Gestao da Formagao

KYERC KVl Gestdao de Rec. Humanos AR KVl Gestao de Rec. Humanos
KAERKLKIVM Higiene e Seg. no Trabalho IPZAKIKIVE Higiene e Seg. no Trabalho
31-16h00 [ ElNEReTE] Lo [ IPZR GVl Gestao da Qualidade

3- 9h30 Introducao as Ciéncias Sociais IEEEC KVl Introducao as Ciéncias Sociais
3-13h30 RUENEERNETs o1 14- 13h30 YEUET-ReENoETe o1
KAV Gestao do Desempenho (LENIG VYl Gestao do Desempenho

5-9h30 Introdugao a Gestao 17-9h30 Uil ML NES £l
5-13h30 |EEECERENNET[F] 17- 13h30 [CEEEERCERBETe[eF]
RNV Sist. de Informagao para Rec. Humanos VARV Sist. de Informagado para Rec. Humanos

1° ano Em pés laboral nas mesmas datas as 18h30 (exceto sabados)
2° ano Em pés laboral nas mesmas datas as 18h30 (exceto sabados)
3% ano Em pés laboral nas mesmas datas as 18h30 (exceto sabados)
A Diretora pode, em situagdes excecionais, proceder a alteragdes destas datas até 5 dias antes da data
de realizagéo de cada exame.
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A Diretora




