19 e 2° ano GRH e GRHpl
S’emestre Par 2018/2019
Junho/Julho EXAME EPOCA NORMAL

24 Analise Financeira 9h30
Estruturas e Din@micas Organizacionais
24 i3h30
26 Informatica 9h30
26 Gestdao Orcamental 13h30
28 Microeconomia 9h30
28 GRHAP/ Gest&o Trabalho Temporario 13h30
Relacionamento Interpessoal no Trabalho
01 9h30 _
Gestdao Administrativa de Recursos Humanos
01 13h30
03 Estatistica 9h30
03 Direito do Trabalho II 13h30
05 Comportamento Organizacional 9h30
05 Politicas de Remuneracdo 13h30
Julho EXAME RECURSO
08 Analise Financeira Sh30
Estruturas e Dinamicas Organizacionais
08 13h30
10 Informatica 9h30
10 Gestdo Orgcamental 13h30
12 Microeconomia 9h30
12 GRHAP/ Gestao Trabalho Temporario 13h30
Relacionamento Interpessoal no Trabalho
15 9h30
Gestao Administrativa de Recursos Humanos
15 13h30
17 Estatistica 9h30
17 Direito do Trabalho II 13h30
19 Comportamento Organizacional 8h30
19 Politicas de Remuneracdo 13h30

No regime pds-laboral o exame sera nas mesmas
datas as 18h30

1° ano
29 ano

Este calendario pode ser alterado com autorizagéo da Diretora até cinco dias antes da realizagao de qualquer
prova.




3° ano GRH e GRHpl
Semestre Par 2018/2019

Abril EXAME EPOCA NORMAL

23 Planeamento Recursos Humanos 9h30

24 Comunicagéo Organizacional 9h30
Relacdes Laborais Nacionais Internacionais

26 9h30

29 Gestdo Carreiras Competéncias 9h30

Maio EXAME EPOCA RECURSO

03 Planeamento Recursos Humanos 9h30

06 Comunicagdo Organizacional 9h30
Relagdes Laborais Nacionais Internacionais

08 9h30

10 Gestdo Carreiras Competéncias 9h30

No regime pds-laboral o exame sera nas
mesmas datas as 18h30

Este calendario pode ser alterado com autorizag&o da Diretora até cinco dias antes da realizagio de qualquer
prova.
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