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Deliberagéao n.° 3290/2009

Ao abrigo do disposto no n.°4 do art®. 9.° do Despacho normativo
n.° 35-A/2008, de 29 de Julho, alterado pelo Despacho normativon.® 13/2009,
de 1 de Abril, declara-se sem efeito a deliberagido n.° 1957/2009, publicada
no Didrio da Republica n.° 130, série II, de 8 de Julho de 2009.

Universidade do Porto, 4 de Dezembro de 2009. — O Reitor, Prof.
Doutor José Carlos Diogo Marques dos Santos
202658391

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso (extracto) n.° 22242/2009

Por despacho de 20 de Novembro de 2009, do Presidente do Instituto Su-
perior de Ciéncias Sociais e Politicas, por delegagdo de competéncias:

Licenciada Ana Maria Pereira dos Santos, Assistente Convidada do
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, autorizada nos termos
don.° 1 doartigo 27.° do ECDU, com nova redac¢io dada pelo Decreto-
-Lei n.° 205/2009, de 31/8, dispensa de servigo docente, por um ano e
meio, com inicio em 01 de Margo de 2010.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas)

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, em 03 de Dezembro
de 2009. — O Secretario, (Acdcio de Almeida Santos).
202658983

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho n.° 26797/2009
Considerando que:

a) Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 63.° dos Estatutos do
Instituto Politécnico de Setubal (IPS), homologados pelo Despacho
Normativo n.° 59/2008, de 28 de Outubro de 2008, publicados no Didrio
da Republica, 2.* série, N.° 216, de 6 de Novembro de 2008, as Unidades
Organicas devem proceder a elaboragdo dos seus novos Estatutos;

b) A Escola Superior de Ciéncias Empresariais do IPS procedeu a
aprovagdo dos novos Estatutos, nos termos do citado artigo 63.° dos
Estatutos do IPS, submetendo-os para homologacao do Presidente do
Instituto;

¢) Foi realizada a sua aprecia¢do nos termos dos Estatutos do IPS:

Ao abrigo do disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 25.° e no n.° 6
do artigo 63.° dos Estatutos do IPS, homologo os Estatutos da Escola
Superior de Ciéncias Empresariais, os quais vao publicados em anexo
ao presente despacho.

Este despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo
no Didrio da Republica.

Setubal, 3 de Dezembro de 2009. — O Presidente, Armando Pires.

ANEXO

Estatutos da Escola Superior de Ciéncias Empresariais
do Instituto Politécnico de Setubal

CAPITULO1
Principios Gerais
SECCAO I
Caracterizagao

Artigo 1.°
Natureza

1 — A Escola Superior de Ciéncias Empresariais, adiante designada
por ESCE/IPS, ¢ uma unidade organica de ensino e investigagdo do
Instituto Politécnico de Settbal, adiante designado por IPS, dotada de
autonomia administrativa, cientifica e pedagogica, nos termos da lei,
dos Estatutos do IPS e dos presentes estatutos.

2 — A ESCE/IPS exerce a sua autonomia no respeito pelos principios
da legalidade, da ndo discriminagdo e dos demais principios e garantias
constitucionais.
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3 — A ESCE/IPS pode participar, com fins e principios institucionais
ndo lucrativos, que ndo colidam com os previstos nos Estatutos do IPS
ou com os presentes Estatutos, em outras pessoas colectivas, de direito
publico ou privado, de natureza institucional ou associativa.

Artigo 2.°
Missdo
A missdo da ESCE/IPS consiste em ensinar, investigar e prestar ser-
vigos na area das Ciéncias Empresariais, com os mais elevados niveis
éticos e de qualidade, dignificando o Homem, contribuindo, em parceria

com a comunidade, para a promogao do desenvolvimento do pais, e, em
particular da regido de Setubal.

Artigo 3.°
Atribuigoes

A ESCE/IPS, no cumprimento da sua missdo, tem como atribui-
¢oes:

a) A realizagdo de ciclos de estudos no ambito da formagéo terciaria
que visem a atribui¢do de graus académicos de nivel superior, bem
como de cursos pos -secundarios, de cursos de formagdo pos-graduada
€ outros, nos termos da lei e dos estatutos do IPS;

b) A criacdo do ambiente educativo apropriado as suas finalidades;

c¢) Arealizagdo de actividades de investigagdo e o apoio e participagdo
em instituigdes cientificas;

d) A transferéncia e valorizag¢@o do conhecimento cientifico e tecno-
légico e a promogdo do empreendedorismo;

e) A realizagdo de ac¢des de formagao profissional e de actualizagao
de conhecimentos;

1) A prestagdo de servigos a comunidade e de apoio ao seu desen-
volvimento;

£) A cooperagdo e o intercambio cultural, cientifico e técnico com
outras instituigdes de ensino superior, nacionais e estrangeiras, numa
articulagdo que vise o estabelecimento de parcerias;

h) A contribui¢do para a cooperagdo internacional e para a aproxi-
magao entre os povos, com especial destaque para os paises de lingua
portuguesa e os paises europeus;

i) A produgao e difusdo do conhecimento e da cultura;

J) A promocdo e facilitagdo da inser¢@o dos estudantes na vida activa
e na sociedade;

k) A promogao das qualificagdes da populagao activa e da exceléncia
das organizagdes;

[) A promogéo da qualidade das aprendizagens e do sucesso escolar
e uma adequagdo curricular dos cursos, respondendo as necessidades
da economia e da sociedade;

m) A promogao da formagao, qualificag@o e desenvolvimento profis-
sional do pessoal docente e ndo docente;

n) A promogao da coesdo econdmica e social;

0) A promogao da responsabilidade social na comunidade interna e
no meio envolvente.

Artigo 4.°
Democraticidade e participacio

A ESCE/IPS rege-se, na sua administragéo e gestao, pelos principios
da democraticidade e da participacdo de todos os membros da institui-
¢do, com vista a:

a) Favorecer a livre expressao de ideias e opinides;

b) Garantir a liberdade de associa¢do e estimular a participa-
¢do da comunidade académica nas actividades da ESCE/IPS e
do IPS;

¢) Respeitar e fazer respeitar as vdarias condigdes sociais e culturais
presentes;

d) Garantir a liberdade de criago cultural, cientifica e tecnologica;

e) Assegurar as condi¢des necessarias para uma atitude de permanente
inovagdo social, técnica, cientifica e pedagogica;

/) Promover uma estreita ligagdo entre as suas actividades e a comu-
nidade em que se integra.

Artigo 5.°
Participacio da Associaciao de Estudantes

E reconhecido a Associagdo de Estudantes da ESCE/IPS o direito a
ser ouvida, pelos orgdos da Escola, acerca dos planos de actividades
e do plano orgamental, orientagdo pedagogica e métodos de ensino,
planos de estudos e regime de avaliagdo do desempenho escolar, bem
como de outros assuntos de interesse especifico dos estudantes.
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Artigo 6.°
Divulgacio das Deliberacdes

As deliberagdes de todos os 6rgaos de gestdo devem ser divulgadas
a toda a comunidade ESCE/IPS através dos meios e em locais apro-
priados.

Artigo 7.°
Principio da ndo Acumulacio

1 — A acumulagé@o dos cargos de Director com o de Presidente de
qualquer outro 6rgdo da unidade organica s6 € possivel se decorrer dos
respectivos actos eleitorais.

2 — Exceptua-se a acumulagao do cargo de Director com a de Presi-
dente do Conselho de Coordenagdo e do Conselho Consultivo.

3 — Nao s@o acumulaveis entre si os cargos de Presidente do Con-
selho de Representantes, Presidente do Conselho Técnico-Cientifico,
Presidente do Conselho Pedagégico, Presidente de Departamento e
Director de Curso.

Artigo 8.°
Simbologia e dia da ESCE/IPS

1 — A ESCE/IPS adopta a simbologia, definida e protegida por lei,
aprovada pelo Conselho Geral do IPS.

2 — A ESCE/IPS estipula como dia da Escola, 19 de Dezembro,
data da sua criagdo.

CAPITULO 11
Autonomias

Artigo 9.°
Autonomia Estatutaria

Compete a ESCE/IPS a defini¢do das normas reguladoras do seu
funcionamento, através do poder de elaboragdo, aprovagao e revisao dos
seus Estatutos, sujeitos a homologagdo do Presidente do IPS.

Artigo 10.°
Autonomia Cientifica
A ESCE/IPS tem autonomia cientifica para:

a) Propor a criagao, alteragdo, suspensao e extingao de cursos;

b) Decidir sobre os planos de estudo dos cursos por si ministrados,
unidades curriculares, conteudos programaticos e outras activida-
des;

¢) Decidir sobre os projectos de investigacdo a desenvolver;

d) Propor as regras de acesso, matricula e inscrigdo nos seus cursos;

e) Decidir sobre equivaléncias e reconhecimentos de graus, diplomas,
cursos e componentes de cursos;

/) Definir as demais actividades cientificas e culturais a realizar.

Artigo 11.°
Autonomia Pedagoégica
A ESCE/IPS tem autonomia pedagégica para:

a) Definir os métodos pedagogicos a utilizar;

b) Estabelecer os regimes de frequéncia, de avaliagdo do desempenho
escolar, transigdo de ano, precedéncias e prescrigdes;

¢) Fixar o calendario escolar;

d) Promover a inovagdo pedagogica.

Artigo 12.°
Autonomia Administrativa

A autonomia administrativa da ESCE/IPS, envolve a capacidade
para:

a) Gerir os recursos financeiros colocados a sua disposigdo;

b) Propor o recrutamento do pessoal docente e nao docente, necessario
a prossecucdo dos seus objectivos;

¢) Atribuir responsabilidades e tarefas, procedendo a distribui¢ao do
pessoal docente e ndo docente por actividades e unidades, de acordo
com as normas gerais aplicaveis;

d) Assegurar a gestdo e o normal funcionamento da Escola;

e) Promover a realizagdo dos actos tendentes a aquisicdo de bens e
servicos necessarios a realizagdo dos seus fins.
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Artigo 13.°
Responsabilidade e Unidade

A ESCE/IPS, sendo responsavel pelo uso das suas autonomias, actuara
de forma articulada com o IPS, tendo em vista a concretizagdo da missio
e dos objectivos do IPS.

CAPITULO 111
Estrutura Interna

Artigo 14.°
Organizacdo da ESCE/IPS

Tendo em conta os objectivos que prosseguem e as fungdes que
desempenham, os elementos organizacionais da ESCE/IPS classificam-
-se em:

a) Orgios de gestio;
b) Unidades de caracter cientifico ou pedagogico;
¢) Unidades administrativas e técnicas.

Artigo 15.°
(')rgﬁos de Gestao
Séo orgaos de gestdo da ESCE/IPS:

a) Conselho de Representantes;
b) Director;

¢) Conselho Técnico-Cientifico;
d) Conselho Pedagogico;

e) Conselho de Coordenagio;
/) Conselho Consultivo.

Artigo 16.°
Unidades de Caracter Cientifico ou Pedagogico
Sao unidades de caracter cientifico ou pedagogico:

a) Departamentos;

b) Directores de Curso;

c) Outras que venham a ser criadas, sob proposta do Director ou
do Conselho de Coordenagdo, e mediante parecer favoravel do Con-
selho Técnico-Cientifico ou do Conselho Pedagogico, consoante a
sua natureza primordial.

Artigo 17.°
Unidades Administrativas e Técnicas

As unidades administrativas e técnicas sdo aquelas que o Director
constitua para apoiar as actividades da ESCE/IPS.

CAPITULO IV

Orgios de Gestiio

SECCAO 1
Conselho de Representantes

Artigo 18.°
Composi¢io e mandato do Conselho de Representantes
1 — O Conselho de Representantes da ESCE/IPS ¢ composto por:

a) Nove representantes dos docentes e investigadores;

b) Trés representantes dos estudantes;

¢) Um representante do pessoal ndo docente e ndo investigador;

d) Duas personalidades de reconhecido mérito ndo pertencentes a
ESCE/IPS ou que ndo se encontrem ao seu servigo em tempo inte-
gral.

2 — Os membros referidos na alinea @) do n.° 1 sdo eleitos pelo
respectivo corpo.

3 — Os representantes dos estudantes sio eleitos pelo universo dos
estudantes que frequentem cursos com duragéo igual ou superior a um
ano.

4 — O representante do pessoal ndo docente e ndo investigador é
eleito pelo respectivo corpo.
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5 — As duas personalidades referidas na alinea d) do n.° 1 sdo coop-
tadas pelos restantes membros do Conselho de Representantes, mediante
proposta subscrita por um ter¢o dos membros eleitos e aprovada por
maioria absoluta.

6 — O mandato dos membros do Conselho de Representantes ¢
de quatro anos, a excepgdo do mandato dos estudantes, cuja duragdo
¢ de um ano.

Artigo 19.°
Competéncias e funcionamento do Conselho de Representantes
1 — Compete ao Conselho de Representantes:

a) Eleger o seu Presidente, de entre os representantes constantes nas
alineas a) ou d) do n.° 1 do artigo anterior;

b) Organizar o processo de eleigdo e eleger o Director da ESCE/
IPS;

¢) Elaborar o seu regimento;

d) Aprovar, para homologagdo, as propostas de alteracdes aos esta-
tutos da ESCE/IPS;

e) Apreciar os actos do Director;

f) Propor e aprovar a suspensdo e destitui¢do do Director, nos termos
dos presentes estatutos.

2 — Compete ainda ao Conselho de Representantes, sob proposta
do Director:

a) Apreciar e emitir parecer sobre o Plano Estratégico da ESCE/
IPS;

b) Apreciar e emitir parecer sobre o Plano de Actividades, o Relatorio
de Actividades e a execucdo orcamental da ESCE/IPS;

¢) Pronunciar-se sobre os restantes assuntos que lhe forem apresen-
tados pelo Director.

3 — Os membros eleitos, sob a presidéncia do docente mais antigo
na categoria mais elevada, deverdo reunir para proceder ao processo
de cooptacdo das personalidades referidas na alinea d) do n.° 1 do
artigo anterior.

4 — Na primeira reunido do érgédo, apds a conclusdo do processo
de cooptagdo e a tomada de posse dos elementos cooptados, o Con-
selho de Representantes elege, de entre os membros referidos nas
alineas a) ou d) do n.° 1 do artigo anterior, por maioria absoluta, o
seu Presidente.

5 — O Presidente do Conselho de Representantes designa, de entre
os membros docentes, um Vice-presidente, o qual o substitui nas suas
faltas e impedimentos.

6 — Compete ao Presidente do Conselho de Representantes convocar
e presidir as reunides, bem como declarar e verificar as vagas e proceder
ao seu preenchimento.

7 — O Conselho de Representantes retine ordinariamente duas vezes
por ano, e extraordinariamente por convocacdo do seu Presidente, por
iniciativa propria ou a pedido do Director da ESCE/IPS ou de um tergo
dos seus membros.

8 — O Director da ESCE/IPS participa nas reunides do Conselho de
Representantes, sem direito a voto.

9 — Podem ainda participar nas reunides, sob convite do presidente
do Conselho de Representantes, sem direito a voto:

a) Os professores, funcionarios nao docentes e estudantes da ESCE/
IPS que sejam membros do Conselho Geral do IPS;

b) Outras personalidades que o Conselho de Representantes entenda
por conveniente.

SECCAO I
Director

Artigo 20.°
Eleicao do Director

1 — O Director ¢ eleito pelo Conselho de Representantes, de entre os
professores ou investigadores de carreira da ESCE/IPS.
2 — Do processo de eleicdo devera constar, nomeadamente:

a) O anuncio publico da abertura de candidaturas;

b) A apresentagio de candidaturas;

¢) A audigdo publica de cada um dos candidatos pelo Conselho de
Representantes, com apresentagdo e discussao do seu programa de
accio;

d) A votagdo final do Conselho de Representantes, por maioria abso-
luta dos seus membros e voto secreto.

3 — O cargo de Director ¢ exercido em regime de dedicagdo ex-
clusiva.
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4 — O Director fica dispensado da prestacdo de servigo docente e
de actividades de investigacdo, sem prejuizo de, por sua iniciativa, o
poder realizar.

5 — O Director nio pode ser membro do Conselho de Represen-
tantes.

Artigo 21.°
Competéncias do Director
1 — Compete ao Director:

a) Representar a ESCE/IPS perante os demais 6rgdos do IPS e perante
0 exterior;

b) Presidir ao Conselho de Coordenagéo e ao Conselho Consultivo;

¢) Nomear os Directores de Curso, apds auscultagdo dos Conselhos
Técnico-Cientifico e Pedagogico;

d) Praticar os actos de gestdo ordinaria;

e) Nomear e exonerar o Secretario da ESCE/IPS;

/) Dirigir os servigos proprios da ESCE/IPS e aprovar os necessarios
regulamentos;

g) Homologar a distribuicéo de servigo docente da ESCE/IPS mediante
proposta do Conselho Técnico-Cientifico;

h) Aprovar o calendario escolar e o horario das tarefas lectivas, ouvi-
dos o Conselho Técnico-Cientifico e o Conselho Pedagogico;

i) Executar as deliberagdes do Conselho Técnico-Cientifico e do
Conselho Pedagogico, quando vinculativas;

) Exercer o poder disciplinar que lhe seja delegado pelo Presidente
do IPS;

k) Elaborar o Plano de Actividades da ESCE/IPS que devera incluir a
estimativa do orgamento necessario para o implementar, em articulagao
com o Plano Estratégico do IPS, bem como o respectivo Relatério de
Actividades;

) Propor a criagdo e extingdo de unidades de caracter cientifico
ou pedagogico, respectivamente ao Conselho Técnico-Cientifico e ao
Conselho Pedagodgico, excepto os Departamentos e os Directores de
Curso;

m) Nomear os responsaveis pelas unidades criadas ao abrigo da ali-
nea anterior, sendo obrigatorio o parecer favoravel do Conselho Técnico-
-Cientifico no caso das unidades de caracter cientifico, € o do Conselho
Pedagodgico no caso das unidades de caracter pedagogico;

n) Exercer as demais fungdes previstas na lei, nos Estatutos do IPS
€ nos presentes estatutos;

0) Exercer as demais funcdes que lhe sejam delegadas pelo Presi-
dente do IPS.

2 — O Director podera constituir unidades de caracter administrativo
e técnico para apoiar as actividades da ESCE/IPS, determinando as
respectivas formas de coordenagio e funcionamento.

Artigo 22.°
Durac¢io do mandato, substituiciio e destituicio do Director

1 — O mandato do Director da ESCE/IPS tem a duragdo de quatro
anos, nao podendo os mandatos consecutivos exceder oito anos.

2 — Em caso de cessagdo antecipada do mandato, o novo Director
inicia novo mandato.

3 — Em situagdo de gravidade para a vida da ESCE/IPS, o Conselho
de Representantes pode deliberar, por maioria de dois tergos dos seus
membros, a suspensdo do Director e, apds o devido procedimento ad-
ministrativo, por idéntica maioria, a sua destituigao.

4 — As decisoes de suspender ou de destituir o Director da ESCE/IPS
s6 podem ser votadas em reunides especificamente convocadas para o
efeito.

5 — Em caso de vacatura, renuncia, suspensao ou destitui¢do do Di-
rector, as suas fungdes serdo exercidas interinamente por um professor
ou investigador da ESCE/IPS, designado pelo Presidente do IPS, ou,
na falta daquela designagdo, pelo professor ou investigador mais antigo
de categoria mais elevada.

6 — Em caso de vacatura, rentincia ou destitui¢do, devera o Conselho
de Representantes, no prazo de oito dias, iniciar as diligéncias para a
elei¢do de um novo Director.

Artigo 23.°
Subdirectores da ESCE/IPS

1 — O Director da ESCE/IPS pode ser coadjuvado por um maximo
de dois Subdirectores.

2 — Os Subdirectores sdo nomeados livremente pelo Director, de
entre os docentes.

3 — O Director designara o Subdirector que o substitui nas suas
faltas e impedimentos.
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4 — Os Subdirectores podem ser exonerados a todo o tempo pelo
Director e os seus mandatos cessam com a cessagdo do mandato deste.

Artigo 24.°
Secretario da ESCE/IPS

1 — A ESCE/IPS pode dispor de um Secretario, de entre pessoas com
saber e experiéncia na area da gestao, nomeado e exonerado livremente
pelo Director, carecendo tais actos da homologagao do Presidente do
IPS.

2 — O Secretario tem as competéncias e atribuigdes que lhe sejam
fixadas ou delegadas pelo Director.

3 — A durag@o méxima do exercicio de fungdes como Secretario é
de dez anos.

SECCAO 11T

Conselho Técnico-Cientifico

Artigo 25.°
Composi¢cao e mandato

1 — O Conselho Técnico-Cientifico ¢ constituido, no maximo, por
25 membros com a seguinte composi¢do:

a) 5 Professores de carreira, com a categoria de Professor Coordenador
ou Professor Coordenador Principal;

b) 9 Professores de carreira, com a categoria de Professor Adjunto;

¢) 2 Equiparados a professor em regime de tempo integral com con-
trato com a ESCE/IPS ha mais de dez anos nessa categoria;

d) 2 Docentes ndo abrangidos pelas alineas anteriores, com o grau
de doutor, em regime de tempo integral, com contrato com a ESCE/
IPS ha mais de um ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo
contratual;

e) 2 Docentes com o titulo de especialista ndo abrangidos pelas
alineas anteriores, em regime de tempo integral, com contrato com a
ESCE/IPS ha mais de dois anos;

/) 5 Representantes das unidades de investigagdo reconhecidas e avaliadas
positivamente nos termos da lei, no maximo de um elemento por cada.

2 — O mandato dos membros do Conselho Técnico-Cientifico é de
quatro anos, renovavel, sendo o numero efectivo de membros do con-
selho cientifico definido para todo o mandato, com base nos cadernos
eleitorais existentes para cada corpo, no inicio do processo eleitoral,
ndo havendo, em caso algum, eleicdes intercalares.

3 — Os membros referidos nas alineas a) a e) do n.° 1 sdo eleitos
pelo respectivo corpo por voto secreto, mediante candidaturas indivi-
duais, de acordo com o regulamento eleitoral a definir pelo Conselho
Técnico-Cientifico.

4 — No caso do niimero de candidaturas ser inferior ao niimero de
lugares disponiveis, o regulamento eleitoral devera prever os mecanismos
necessarios para que as vagas sejam totalmente preenchidas.

5 — Se, para algum dos corpos definidos nas alineas @) ae) don.’ 1, 0
numero de pessoas elegiveis for inferior ao nimero de membros fixados
nessas alineas, serdo membros do Conselho Técnico-Cientifico todas as
pessoas pertencentes a esse corpo, ndo havendo transferéncia de vagas
para os restantes corpos.

6 — Os membros referidos na alinea f) do n.° 1 sdo designados por cada
unidade de investigagdo, apos o devido reconhecimento e avaliagdo posi-
tiva, nos termos definidos pelo regulamento constitutivo dessa unidade.

7 — O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico ¢ eleito de entre
os seus membros, por maioria absoluta, na primeira reunido.

8 — O processo de eleicao do Presidente do Conselho Técnico-
-Cientifico é conduzido pelo Professor com maior antiguidade na ca-
tegoria mais elevada.

9 — A durag@o do mandato do Presidente do Conselho Técnico-
-Cientifico ¢ de quatro anos, ndo podendo os mandatos consecutivos
exceder oito anos.

10 — O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico nomeia livre-
mente um dos membros do Conselho como Vice-Presidente, que o
substitui nas suas faltas e impedimentos.

11 — O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico nomeia livremente
um dos membros do Conselho como Secretario.

12 — O Presidente, o Vice-Presidente € o Secretario constituem a
Comissd@o Executiva do Conselho Técnico-Cientifico.

13 — Nos casos de rentincia ou impedimento de algum dos membros,
o titular sera substituido, para conclusdo do mandato, pelo docente que
tenha obtido maior nimero de votos imediatamente a seguir ao ultimo
membro eleito no respectivo corpo. Se a vacatura do cargo disser res-
peito aos representantes previstos na alinea f) do n.° 1, sera designado
um novo representante para conclusio do mandato.

Diario da Republica, 2. série — N.° 239 — 11 de Dezembro de 2009

14 — Caso ndo integre o Conselho Técnico-Cientifico, o Director
participa, sem direito a voto, nas suas reunides.

15 — Podem ainda ser convidados para participar nas reunides, sem
direito a voto:

a) Os Directores de Curso;

b) Os Presidentes de Departamento;

¢) Outros elementos, desde que a sua participagdo seja considerada
relevante.

Artigo 26.°
Competéncias do Conselho Técnico-Cientifico
1 — Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:

a) Elaborar e aprovar o seu regimento;

b) Apreciar a componente das actividades cientificas do plano de
actividades da ESCE/IPS;

¢) Pronunciar-se sobre a criagdo, transformag@o ou extin¢do de uni-
dades organicas do IPS;

d) Deliberar sobre a distribui¢@o do servigo docente, sujeitando-a a
homologacao do Director;

e) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e aprovar os
respectivos planos de estudos;

/) Propor ou pronunciar-se sobre a concessdo de titulos ou distingdes
honorificas;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escola-
res;

1) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de parcerias
nacionais ou internacionais;

i) Propor a composic¢do dos juris de provas e de concursos acadé-
micos;

) Praticar os outros actos previstos na lei relativos a carreira docente
e de investigagdo e ao recrutamento de pessoal docente e de investi-
gacdo;

k) Eleger um dos seus membros para integrar o Conselho Académico
do IPS;

/) Dar parecer sobre a nomeagdo do Director de Curso;

m) Aprovar a constitui¢ao, a extingdo e a regulamentagao do funcio-
namento dos Departamentos da ESCE/IPS;

n) Aprovar a constitui¢do de outras unidades de caracter cientifico;

0) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe sejam submetidas
pelo Director da ESCE/IPS, por sua iniciativa ou por iniciativa dos
orgdos competentes do IPS.

2 — Os membros do Conselho Técnico-Cientifico ndo podem
pronunciar-se sobre assuntos referentes a:

a) Actos relacionados com a carreira de docentes com categoria
superior a sua;

b) Concursos ou provas em relacdo aos quais retinam as condigdes
para serem opositores.

Artigo 27.°
Funcionamento do Conselho Técnico-Cientifico

1 — O Conselho Técnico-Cientifico funciona de acordo com o seu
regimento, podendo funcionar em Plenario, em Comissdo Executiva
ou noutras comissodes, cujas composi¢ao e competéncias se encontram
definidas no regimento.

2 — Compete ao Presidente do Conselho Técnico-Cientifico convocar
e presidir as reunides do Plenario e da Comissdo Executiva, bem como
declarar e verificar as vagas e proceder ao seu preenchimento.

3 — O Conselho Técnico-Cientifico reune ordinariamente uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente,
por iniciativa propria ou a pedido de um terco dos seus membros ou
do Director.

SECCAO IV
Conselho Pedagégico

Artigo 28.°
Composi¢iio e mandato

1 — O Conselho Pedagodgico ¢ constituido por 24 membros, com a
seguinte composicao:

a) 7 Professores ou Equiparados a Professor ou Professores Convi-
dados em regime de tempo integral;

b) 5 Assistentes ou Equiparados a Assistente ou Assistentes Convi-
dados;

¢) 12 Estudantes.
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2 — Os membros referidos na alinea a) e b) do n.° 1 sdo eleitos pelo
respectivo corpo, por lista e de acordo com o método de Hondt.

3 — Os membros referidos na alinea ¢) do n.° 1 sdo eleitos pelo
universo dos estudantes que frequentem cursos de durag@o superior
a um ano, por lista, sendo eleitos todos os elementos da lista mais
votada.

4 — As listas referidas no ntimero anterior devem, sempre que pos-
sivel, ser constituidas por, pelo menos, um estudante de cada curso nos
lugares efectivos, e um namero de suplentes de, pelo menos, 50 % dos
lugares a eleger.

5 — O Presidente do Conselho Pedagdgico ¢ eleito de entre os Pro-
fessores ou Equiparados a Professor ou Professores Convidados, por
todos os membros do Conselho, por maioria absoluta, em reunido ex-
pressamente convocada para o efeito.

6 — O processo de eleicdo do Presidente do Conselho Pedagdgico
¢ conduzido pelo Professor com maior antiguidade na categoria mais
elevada.

7 — O Presidente do Conselho Pedagdgico nomeia livremente, para
Vice-Presidente, um dos membros docentes do conselho, que o substitui
nas suas faltas e impedimentos, e, para Secretario, um representante
dos estudantes.

8 — A durag@o do mandato do Presidente do Conselho Pedagogico
¢ de quatro anos, ndo podendo os mandatos consecutivos exceder oito
anos.

9 — O mandato dos membros representantes dos docentes do Con-
selho Pedagogico ¢ de quatro anos, podendo ser renovados.

10 — O mandato dos membros representantes dos estudantes do
Conselho Pedagbgico ¢ de dois anos, podendo ser renovado.

11 — Caso nao integre o Conselho Pedagogico, o Director participa,
sem direito a voto, nas suas reunioes.

12 — Podem ainda participar nas reunides, sob convite do Presidente
do Conselho de Pedagodgico, sem direito a voto:

a) Os Directores de Curso;

b) O Presidente da Associacdo de Estudantes;

¢) Outros elementos, desde que a sua participacdo seja considerada
relevante.

Artigo 29.°
Competéncias do Conselho Pedagégico
Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Elaborar e aprovar o seu regimento;

b) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliagdo;

¢) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagogico da ESCE/IPS e a sua analise e divulgagéio;

d) Promover a realiza¢do da avaliagdo do desempenho pedagdgico
dos docentes, por estes e pelos estudantes, bem como a sua analise e
divulgacao;

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas e propor ao
Director as providéncias necessarias;

/) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos es-
tudantes;

2) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigdes;

h) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

i) Pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

j) Pronunciar-se sobre o calendario lectivo e os mapas de exames
da ESCE/IPS;

k) Incentivar actividades que viabilizem a articulagdo interdiscipli-
nar;

/) Promover a realizagdo de novas experiéncias pedagogicas e propor
acgdes tendentes a melhoria do ensino;

m) Promover a eleigdo, de entre os membros estudantes, de um estu-
dante para integrar o Conselho Académico do IPS;

n) Dar parecer sobre a nomeagio do Director de Curso;

0) Aprovar a constitui¢ao de outras unidades de caracter pedago-
gico;

p) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei
ou pelos estatutos.

Artigo 30.°
Funcionamento do Conselho Pedagégico

1 — O Conselho Pedagbgico rege-se por regimento proprio, e pode
funcionar em Plenario, em Comissdo Executiva ou em Comissdes Es-
pecializadas, respeitando sempre a regra da paridade entre Docentes e
Estudantes.

2 — Compete ao Presidente do Conselho Pedagodgico convocar e
presidir as reunides, bem como declarar e verificar as vagas e proceder
ao seu preenchimento.
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3 — O Conselho Pedagogico reune ordinariamente pelo menos uma
vez por semestre lectivo e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Presidente, por iniciativa propria ou a pedido de um tergo dos seus
membros ou do Director.

SECCAOV
Conselho de Coordenagao

Artigo 31.°
Composicao e Mandato do Conselho de Coordenagiao
1 — O Conselho de Coordenagao integra:

a) O Director, que preside;

b) O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico;

¢) O Presidente do Conselho Pedagbgico;

d) Os Presidentes dos Departamentos;

e) O Presidente da Associagdo de Estudantes;

/) Um representante do pessoal ndo docente, a eleger pelos seus
pares.

2 — O mandato do membro representante do pessoal ndo docente é
de dois anos, podendo o mesmo ser renovado até ao maximo de quatro
anos consecutivos.

Artigo 32.°
Competéncias do Conselho de Coordenacio

1 — Compete ao Conselho de Coordenagdo fomentar a articulag@o
entre os varios 6rgdos da ESCE/IPS e promover a melhoria do funcio-
namento da Escola.

2 — O Conselho de Coordenagdo deve formular pareceres e suges-
tdes, elaborar propostas e estudos e apresentar as propostas adequadas
aos seus fins.

3 — O Conselho de Coordenagéo pode ainda pronunciar-se sobre
todas as questdes de interesse para a Escola, que lhe sejam submetidas
a apreciagdo pelo Director.

4 — Compete ainda ao Conselho de Coordenagédo elaborar e aprovar
0 seu regimento.

Artigo 33.°
Funcionamento do Conselho de Coordenacio

1 — O Conselho de Coordenagdo funciona em plenario ou em co-
missdes especializadas.

2 — O Plenério reunird ordinariamente uma vez por més, e reunira
extraordinariamente sempre que for convocado pelo seu Presidente,
por iniciativa propria ou a pedido do Presidente do Conselho Técnico-
-Cientifico, do Presidente do Conselho Pedagdgico ou de um terg¢o dos
seus membros.

3 — Sempre que os assuntos o justifiquem, podem participar nas
reunides, a convite do Director, outros elementos.

SECCAO VI

Conselho Consultivo

Artigo 34.°
Composiciao e Mandato do Conselho Consultivo
1 — O Conselho Consultivo integra:

a) O Director, que preside;

b) O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico;

¢) O Presidente do Conselho Pedagogico;

d) O Presidente do Conselho de Representantes;

e) O Presidente da Associacdo de Estudantes;

/) Um representante do pessoal ndo docente, a eleger pelos seus
pares;

2) Cinco a dez individualidades, das areas de intervencéo da ESCE/
IPS, em representagdo das organizagdes profissionais, empresariais
ou outras.

2 — Podem ainda integrar o Conselho Consultivo, sob proposta do
Director:

a) O Presidente da Associagdo dos Antigos Alunos da ESCE/IPS;
b) Os professores aposentados pela Escola, que nela ndo exergam
fungoes.
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3 — As individualidades referidas na alinea g) do n.° 1 deste artigo s@o
designadas pelo Director, ouvidos os Conselhos Técnico-Cientifico e
Pedagogico.

4 — O mandato dos membros do Conselho Consultivo a que se refere
a alinea g) don.” 1 e o n.° 2 coincide com o do Director.

Artigo 35.°
Competéncias do Conselho Consultivo

1 — Compete ao Conselho Consultivo fomentar a cooperacdo
permanente entre a ESCE/IPS e a comunidade, designadamente
com as autarquias, as organizagdes empresarias, profissionais,
sociais, culturais, cientificas e outras, relacionadas com as suas
actividades.

2 — O Conselho Consultivo deve formular pareceres e sugestoes,
propor a elaboragdo de estudos e apresentar as propostas adequadas
aos seus fins.

3 — O Conselho Consultivo pode ainda pronunciar-se sobre todas
as questdes de interesse para a Escola, que lhe sejam submetidas a
apreciacao pelo Director.

4 — O Conselho Consultivo deve dar parecer sobre:

a) As linhas orientadoras das politicas a prosseguir pela ESCE/IPS,
nos dominios do ensino, da investigacdo, da cultura e da prestagao de
servigos a comunidade;

b) O plano estratégico da Escola;

¢) A relevancia dos cursos existentes;

d) A relevancia de criagdo de novos cursos;

e) Os objectivos dos planos de estudo.

5 — Compete ainda ao Conselho Consultivo elaborar e aprovar o
seu regimento.

Artigo 36.°
Funcionamento do Conselho Consultivo

1 — O Conselho Consultivo reunira ordinariamente uma vez por
ano lectivo e, extraordinariamente, sempre que for convocado pelo
seu Presidente.

2 — O Conselho Consultivo funciona em Plenario.

CAPITULO IV

Unidades de Caracter Cientifico ou Pedagégico

SECCAO1
Departamentos

Artigo 37.°
Defini¢do e Composicao

1 — Os Departamentos s@o estruturas de coordenagao e orientag@o
cientifica, técnica e pedagogica.

2 — Compete aos Departamentos assegurar a continuidade e qua-
lidade da interveng@o do corpo docente nos planos do ensino, da in-
vestigacdo, do desenvolvimento curricular, da técnica e da criagao
e divulgacdo do saber em cada um dos dominios de actividade da
ESCE/IPS.

3 — A constituigdo e funcionamento dos Departamentos regem-se
por critérios constantes de regulamento a aprovar pelo Conselho
Técnico-Cientifico, agrupando os docentes de uma ou mais areas
cientificas, visando garantir tanto a sua coeréncia e operaciona-
lidade interna, como a sua adequacgdo aos fins e objectivos da
ESCE/IPS.

4 — Caso a prossecucdo dos objectivos dos Departamentos o reco-
mende, podem ser criados Grupos Disciplinares pelo Conselho Técnico-
-Cientifico.

Artigo 38.°
Orginica

1 — Sao orgaos permanentes dos Departamentos o Plenario, o Pre-
sidente e, caso existam, os Grupos Disciplinares.

2 — O Plenario ¢ um 6rgéo colegial constituido por todos os membros
do Departamento.

3 — O Presidente ¢ um professor de carreira, em tempo integral, eleito
pelo Plendrio do Departamento para um mandato de dois anos, com a
responsabilidade da gestdo do Departamento
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4 — O Presidente nomeia, livremente, um Vice-Presidente, de entre
os professores de carreira ou equiparados a professor, em regime de
tempo integral, que o substitui nas suas faltas e impedimentos, bem
como um Secretario do Departamento, de entre qualquer docente do
Departamento em regime de tempo integral.

5 — O mandato do Presidente pode ser renovado, ndo excedendo
quatro anos consecutivos.

Artigo 39.°
Competéncias
1 — Os Departamentos possuem as seguintes competéncias:

a) Gerir os seus recursos humanos, nomeadamente através da elabo-
ragdo da proposta de distribui¢do do servigo docente;

b) Propor a contratago, renovac@o ou rescisdo de contratos do pes-
soal docente;

¢) Propor a criagdo de cursos ao Conselho Técnico-Cientifico;

d) Propor a aquisi¢do de material didactico e bibliografico;

e) Dinamizar a formagdo continua dos seus membros, através da
participagdo em congressos, seminarios, conferéncias e projectos de
investigacao;

/) Promover a realizagdo de congressos, seminarios e conferéncias
no ambito das suas areas cientificas;

2) Dinamizar a participagdo em programas de intercdmbio cientifico
ou pedagogico;

h) Outras que lhes venham a ser delegadas.

2 — Os Departamentos regem-se por regulamento interno aprovado
pelo Conselho Técnico-Cientifico.

SECCAO II
Directores de Curso

Artigo 40.°
Defini¢iao

1 — Os coordenadores de curso da ESCE/IPS sao designados por
Directores de Curso.

2 — Os Directores de Curso sdo responsaveis pelo bom funciona-
mento de um curso conducente a obtengdo de grau académico, dos
respectivos programas de formagdo, bem como pela promogdo de ac-
¢oes de melhoria relativas ao seu desenvolvimento e interligacdo com
a comunidade envolvente.

3 — O Director de Curso ¢ um professor ou equiparado a professor
a tempo integral, da area cientifica predominante do Curso, designado
pelo Director, ap6s auscultagdo dos Conselhos Técnico-Cientifico e
Pedagoégico.

4 — O mandato do Director de Curso ¢ de dois anos e pode ser
renovado, ndo excedendo quatro anos consecutivos.

Artigo 41.°
Competéncias do Director de Curso
Sao competéncias do Director de Curso:

a) Propor ao Director e aos Conselhos Técnico-Cientifico e Pe-
dagogico linhas de orientacdo do respectivo curso, ajustamentos
e alteragdes ao plano do curso e ou programa(s) das Unidades
Curriculares que o integram, por forma a que estes correspondam
as necessidades do mercado de trabalho e a evolugao da area pro-
fissional;

b) Zelar pela qualidade cientifica e pedagogica do curso, assegu-
rando o cumprimento dos seus objectivos, plano curricular e contetidos
programaticos, tendo como parceiros privilegiados os Presidentes de
Departamento e a comunidade organizacional;

¢) Zelar pelo cumprimento das orientagdes e das normas definidas
pelos orgdos de gestdo, no exercicio das suas competéncias;

d) Promover, em colaboragdo com os restantes orgdos da Escola, a
avaliagd@o do curso;

e) Propor ao Director da Escola uma equipa de apoio ao desempenho
das suas fungdes, com limite méximo de um docente por ano do curso,
e a constitui¢do de um Conselho de Curso, com Regulamento a definir
pelo Director, que integrara também um representante dos estudantes
por cada ano do curso;

f) Desenvolver ac¢des com vista a realizagdo de estagios e acompa-
nhamento da integraco profissional dos estudantes;

g) Promover a informacao, a reflexio e a discussao sobre as principais
problematicas do curso;
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h) Ser elemento de ligagdo entre a Escola e a comunidade organi-
zacional;

i) Promover acg¢des que contribuam para o reforgo da identidade
profissional dos diplomados;

j) Promover acgdes que contribuam para o desenvolvimento de uma
consciéncia ética e deontoldgica no exercicio profissional;

k) Colaborar na defini¢@o e implementag@o de campanhas de divul-
gacao do curso;

/) Colaborar na recepgdo e integragdo dos novos estudantes;

m) Incentivar o intercaimbio de estudantes.

CAPITULOV
Disposicoes Transitorias

Artigo 42.°
Manutencio em funcoes

1 — Até a entrada em fungdes dos orgdos a ser eleitos com base nos
presentes estatutos, mantém-se em fungdes a Assembleia de Repre-
sentantes, o Conselho Directivo, o conselho cientifico e o Conselho
Pedagogico.

2 — Até a tomada de posse nos novos cargos definidos nos presentes
estatutos, de acordo com os processos de designagdo e a tramitagao
neles previstos, mantém-se em fungdes as Comissoes Executivas e
os Coordenadores dos Departamentos, bem como os Coordenadores
das Unidades de Formacgédo e as Equipas de Coordenagdo dos Mes-
trados.

3 — Mantém-se em fungdes todos os restantes orgdos e cargos até
posterior nomeagao pelo Director da ESCE/IPS, de acordo com a orga-
nica que vier a ser por este definida.

Artigo 43.°
Elei¢do do primeiro Conselho de Representantes

1 — No prazo de trinta dias uteis apos a entrada em vigor dos pre-
sentes estatutos, realizar-se-ao eleigdes para a constituigao do Conselho
de Representantes.

2 — Compete ao Presidente da Assembleia de Representantes em
fungdes efectuar as diligéncias necessarias a realizagdo deste acto elei-
toral.

3 — O regulamento eleitoral sera aprovado pela Assembleia de Re-
presentantes, mediante proposta do seu Presidente.

Artigo 44.°
Eleicdo do primeiro Conselho Técnico-Cientifico

1 — No prazo de trinta dias uteis apos a entrada em vigor dos pre-
sentes estatutos, realizar-se-ao eleigdes para a constituicao do Conselho
Técnico-Cientifico.

2 — Compete ao Presidente do conselho cientifico em fungdes efec-
tuar as diligéncias necessarias a realizacdo deste acto eleitoral.

3 — O regulamento eleitoral sera aprovado pelo conselho cientifico,
mediante proposta do seu Presidente.

Artigo 45.°

Eleicao do primeiro Conselho Pedagégico

1 — No prazo de trinta dias uteis ap6s a entrada em vigor dos pre-
sentes estatutos, realizar-se-2o elei¢des para a constituigao do Conselho
Pedagogico.

2 — Compete ao Presidente do Conselho Pedagogico em fun-
¢oes efectuar as diligéncias necessarias a realizagdo deste acto
eleitoral.

3 — O regulamento eleitoral sera aprovado pelo Conselho Pedago-
gico, mediante proposta do seu Presidente.

Artigo 46.°

Constituicdo dos primeiros Conselhos
de Coordenacio e Consultivo

1 — No prazo maximo de trinta dias consecutivos apos a sua tomada
de posse, o Director devera promover a constitui¢do do Conselho de
Coordenagao;

2 — No prazo maximo de noventa dias consecutivos apos a sua to-
mada de posse, o Director devera promover a constituigdo do Conselho
Consultivo.
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CAPITULO VI
Disposicdes Finais
Artigo 47.°

Independéncia, incompatibilidades e impedimentos

1 — Os titulares e membros dos 6rgdos de gestdo da ESCE/IPS estao
exclusivamente ao servigo do interesse publico da institui¢do e sdo
independentes no exercicio das suas fungdes.

2 — O Director e Subdirectores da ESCE/IPS ndo podem pertencer a
quaisquer o6rgaos de governo ou gestdo de outras instituigdes de ensino
superior, publico ou privado.

3 — A verificag@o superveniente de qualquer incompatibilidade ou
impedimento acarreta a perda do mandato e a inelegibilidade para qual-
quer dos cargos previstos no n.° 1 durante o periodo de quatro anos.

Artigo 48.°
Revisao dos Estatutos

1 — Os Estatutos da ESCE/IPS podem ser revistos, carecendo de
homologacdo do Presidente do IPS:

a) Quatro anos apos a data de publicacdo da ultima reviséo;

b) Em qualquer momento, por decis@o de dois tercos dos mem-
bros do Conselho de Representantes em exercicio efectivo de
fungdes.

2 — A alteragao dos Estatutos carece de aprovagao por maioria de
dois tergos dos membros do Conselho de Representantes, em reunido
expressamente convocada para o efeito, com uma antecedéncia minima
de trinta dias consecutivos.

3 — Podem propor alteragdes aos Estatutos:

a) Qualquer membro do Conselho de Representantes em efectividade
de fungdes;
b) O Director da ESCE/IPS.

Artigo 49.°
Duvidas e Omissoes

As duvidas ou casos omissos suscitados na interpretacao destes Es-
tatutos serdo resolvidos pelo Presidente do IPS.

Artigo 50.°
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.
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INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Escola Superior de Educacgéo de Viseu

Deliberagéo (extracto) n.° 3291/2009

Ao abrigo da deliberag@o n.° 3047/2009 de 6 de Novembro do Con-
selho de Gestdo do Instituto Politécnico de Viseu, publicado no Didrio
da Republica 2.* série, n.° 216, de 6 de Novembro, conjugado com o
disposto nos artigos 35.° a 40.° do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo, o Conselho Administrativo da Escola Superior de Educagio
de Viseu deliberou, em reunido de 26 de Novembro de 2009, subde-
legar na sua Presidente, Professora Doutora Maria Cristina Coelho
de Carvalho Gomes Azevedo Santos Silva, a autorizagdo de despesas
relativas a locagdo e aquisicdo de bens moveis e servigos até ao limite
de 5.000,00¢€.

Consideram-se ratificados todos os actos praticados pela Presidente
do Conselho Administrativo, desde 6 de Novembro de 2009, no 4mbito
dos poderes ora subdelegados, até a publicagdo da presente deliberagdo
no Diario da Republica.

Escola Superior de Educag@o, 26 de Novembro de 2009. — O Vice-
-Presidente da Escola Superior de Educacdo, Prof. Doutor Belmiro

Tavares da Silva Rego.
202658764





